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Objet : Avis d'appel a mobilité n°2019-32

Je vous informe que le délai de transmission des candidatures pour la note dinformation
2019-32, relative a l'ouverture de 15 postes au CTA-CODIS, est repoussé jusqu'au 5 juin
2019, date de réception aux groupement des ressources humaines.

Les candidatures déja parvenues restent valides :

- Celles des agents lauréats du concours ou de l'examen professionnel de sergent, seront
étudiées ;

- Celles des agents non encore lauréats seront conservées dans l'attente de résultats.

Plusieurs agents du SDIS sont actuellement engagés sur des épreuves en cours (SDIS78,
69..). Les futurs lauréats, dont les résultats seront connus le 5 juin 2019 au plus tard,
pourront bénéficier des mémes possibilités ouvertes aux lauréats 2018, pour faire valoir une
nomination au titre des postes ouverts au CTA-CODIS. A l'issue de la proposition de la liste
d'aptitude 2019 de nomination au grade de sergent au sein du SDIS33, auprés de la CAP
du 6 juin 2019, I'établissement ne sera plus en capacité de proposer de nouvelles
nominations au grade de sergent.

Par conséquent, les agents en situation d'attente de résultats peuvent candidater dés
parution immédiate des résultats, ou par anticipation, sous réserve de leur confirmation le 5
juin au plus tard.

Le Directeur Départemental,

Contréleur Général
Jean-Paul DECELLIERES

Destinataires :

- Tous chefs de pdles

- Tous chefs de groupements
- Chefs de CIS

- Syndicats
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